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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ №

на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов 
от «01» июля 2021 г.

Форма по ОКУД 

Дата

Наименование муниципального учреждения Муниципальное бюджетное учреждение культуры Ангарского городского Код по сводному
округа «Централизованная библиотечная система» реестру

Вид деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения)
Деятельность библиотек, архивов, музеев и прочих объектов
кльтуры_________________________________________________________________________________________________________ По ОКВЭД

________________________________________________________________________________________________________  По ОКВЭД

(указывается вид деятельности муниципального учреждения из общероссийского базового перечня или регионального По ОКВЭД
перечня)

Коды

0506001

01.07.2021

91.01

Периодичность один раз в квартал

(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания,
установленной в муниципальном задании)



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2
Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги
Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотек

2. Категории потребителей муниципальной услуги физические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги

Код по общероссийскому 
базовому перечню 

или региональному перечню
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Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
услуги

Показатель качества муниципальной услуги
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ципаль 
ном 

задании на 
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дату 
01.07.2021
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01.07.2021
5
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с учетом всех 
форм

в
стационарных

условиях

Д инамика 
посещ ений 

пользователе 
й библиотеки 
(реальных и 
удаленны х) 

по
сравнению  с 
предыдущ им 

годом

процент 744 0.1 0.05 0.7

На увеличение 
динамики повлияла 

сложная 
эпидемиологическая 

ситуация.
В 2020 году 

библиотеки не 
обслуживали в 
стационарных 

условиях май, июнь
9 1 0 1 0 0 0 .
99.0.ББ8
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Динам ика 
посещ ений 

пользователе 
й библиотеки 

по
сравнению  с 
предыдущ им 

годом

процент 744 0.1 0.05 0

В 2020 году в связи с 
карантинными 

мероприятиями 
библиотеки не 
обслуживали 

посетителей, и резко 
возросло посещ ение 
контента сайта МБУ,



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: библиотечное, библиографическое и информационное 
обслуживание пользователей_________________________________________________________________
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«ЦБС»



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 2
Раздел___________

. Наименование работы

2. Категории потребителей работы

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы на 20 год и плановый период 20 и 20 годов на 1
20 г.
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы
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характеризую щ ий 
условия (формы)

Уникаль
ный

номер
реестров

содерж ание работы

(найме (наимен (наимен (наимен наимен
ои нование ование ование ование ование

записи 3 показа показа показа показа показа
теля)3 теля)3 теля)3 теля)3 теля3

1 2 3 4 5 6

найме
новани

е
показа

П CI 3

П оказатель объем а работы

единица
измерения

найме
нова

код по 
ОКЕИ3

утвержде 
но в муни 

ципаль ном 
задании 
на г о д 3

10

уч верж 
дено в 
муни 

ципаль 
ном 

задании 
на г о д 5

испол 
нено на 

отчетную  
д а т у 5

12

допус­
тимое 
(возмо 
жное) 
откло 

н е н и е 6

13

отклонение, 
превы 

таю щ ее  
допустимое 
(возможное) 
отклонение 7

14

при
чин

а
отк
ло
не

иия

15

Руководитель 
(уполномоченное лицо) И. о. дирек

(до
« » 2021 г.

И.о. начальника финансово-экономического отдела 
Управления по культуре и молодежной политике

Начальник отдела по развитию культуры 
и дополнительного образования

Тоболь О.В.
(расшифровка подписи)

А.А. Бренцан

О.А. Сюсина


